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Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado — Técnico

Superior de Educador Social

Atan.214
Audiéncia dos interessados (fase final do procedimento)

Ao primeiro dia do més de setembro de dois mil e vinte e seis reuniu, na sede do Agrupamento de
Escolas Gil Paes, o juri do procedimento concursal comum para constituicdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com
vista ao preenchimento de 1 posto de trabalho da carreira e categoria geral de Técnico Superior -
Educador Social, constituido por Rute Salomé do Nascimento Estdcio Geraldes, na qualidade de
Presidente, Paula Cristina Mota Ferreira Léo e Luisa Maria Vieira Grais Martins, na qualidade de vogais
efetivos.

A reunido teve como ponto Unico da ordem de trabalhos: Apreciacdo da alega¢do da candidata Sofia

Margarida da Silva Oliveira apresentada em sede de audiéncia dos interessados.

A candidata Sofia Margarida da Silva Oliveira enviou, durante o periodo de audiéncia dos interessados,
formulario de audiéncia de interessados devidamente preenchido a requerer a revisdo e reavaliagdo da
pontuacdo atribuida a sua EAC e nota complementar sobre a fundamentacdo da reavaliagdo das
competéncias inerentes ao seu comportamento profissional.

Mereceram a nossa atencdo e analise os documentos enviados.

Em resposta a exposicdo apresentada por si, em sede de audiéncia prévia, referente a nota de
fundamentacdo das competéncias da Entrevista de Avaliacdo das Competéncias (EAC), o Juri do
procedimento concursal, apds andlise fundamentada, deliberou o seguinte:

1- Ambito e Objeto do Método de Selecdo (EAC): A Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC) é um
método de Selecdo auténomo, cujos critérios, parametros de avaliacdo e grelha de classificagao se
encontram definidos e fixados na Ata n? 1 do presente procedimento concursal e na Portaria n?
236/2024/1.

2- Avaliagdo do Desempenho e Experiéncia Profissional vs. EAC: O percurso profissional e a experiéncia
pratica demonstrada ao longo dos Ultimos quatro anos na instituigdo sao valorizados e ponderados no
método de sele¢do adequado para o efeito (Avaliacdo Curricular/Experiéncia Profissional, conforme os
termos do concurso). A EAC, por sua vez, visa aferir a presenca e o nivel de desenvolvimento das

competéncias comportamentais e técnicas transversais (C1 a C6) exclusivamente através das evidéncias,
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respostas, capacidade de sintese e estruturagdo do discurso demonstradas durante a realizagdao da
referida entrevista.

3- Fundamentacdo da Pontuagdo atribuida: Analisadas as alegacGes e a nota complementar
apresentada, constata-se que o documento reflete a visdo e a autoavaliagdo da candidata relativamente
as suas funcBes diarias. Contudo, durante a prestagdo na prova oral de EAC, as respostas prestadas as
questdes concretas colocadas pelo Juri ndo evidenciaram a profundidade, a clareza técnica ou a
consolidagdo dos niveis de exigéncia previstos na grelha de avaliagdo para alcancar uma pontuagao
superior.

4- Respeito pelos Principios da Igualdade e Imparcialidade: O Juri rege-se rigorosamente pelos principios
da igualdade de oportunidades, imparcialidade e transparéncia (artigos 266.2 da CRPT e 6.2 e seguintes
do CPA). A alteracdo da pontuacdo da EAC com base em desempenho laboral externo a prova violaria o
principio da igualdade em relacdo aos demais candidatos avaliados sob as mesmas condicdes e critérios

na entrevista.

Deliberagdo do Juri:
Face ao exposto, e mantendo-se validos e inequivocos os pressupostos que fundamentaram a avaliacao
técnica obtida na EAC, o Juri delibera indeferir pedido de reavaliagdo/subida da pontuagdo atribuida a

candidata Sofia Margarida da Silva Oliveira, mantendo-se a ordenagdo constante da lista provisdria.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata que, depois

de lida e aprovada, vai ser assinada por todos os membros do juri.

O jari,
A Presidente

Rute Salomé do Nascimento Estacio Geraldes

12 vogal efetiva

Paula Cristina Mota Ferreira Léo
LD

22 vogal efetiva

Luisa Maria Vieira Grais Martins
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