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Agrupamento de Escolas Gil Paes

Projeto ERASMUS+ KA122-VET-E289A39D
Regulamento de acesso a mobilidade no espago europeu em 2024

Preambulo
O Programa de Mobilidade Erasmus+ KA122 — VET é uma iniciativa da Unido Europeia de Educacdo e
formacgdo, que promove a coopera¢do entre paises da Unido Europeia, incentivando experiéncias
profissionais entre alunos e professores de diferentes paises e nas diversas areas dos cursos
profissionais.
Integra-se na estratégia Europa 2020 para fomentar o crescimento e o emprego e promover a
igualdade e inclusao sociais.
A selecdo de estudantes para participacdo em mobilidade obedece aos critérios previamente
aprovados em candidatura e estdo conformes com o programa Erasmus+ e o Regulamento do
Programa de Mobilidade Erasmus+ do Agrupamento de Escolas Gil Paes. Todo o processo devera ser
desenvolvido de forma a garantir a sua transparéncia, a igualdade de oportunidades e género, bem
como a justica nas decisGes tomadas.
O projeto pretende proporcionar aos candidatos selecionados uma experiéncia cultural, linguistica e
de formacdo em contexto de trabalho num pais europeu, sendo simultaneamente uma estratégia de
promog¢ao do sucesso educativo dos alunos do ensino profissional e de inclusdao para alunos com
menos oportunidades, podendo reforcar a motivacdo para uma melhoria dos desempenhos escolares,
da assiduidade e do comportamento. Ao mesmo tempo, pretende ser um mecanismo de
reconhecimento do valor, da dedicacdo e do interesse dos alunos no contexto da comunidade
educativa. Apresenta-se, ainda, como um elemento de valorizacdo curricular significativo e facilitador
da inser¢do no mercado de trabalho, sobretudo na area de formacao profissional dos participantes.

Mobilidade de estudantes
Artigo 12
Destinatarios/as
Os/As participantes sdo exclusivamente alunos/as que frequentam, no ano letivo em que se processa a
sele¢do, o 22 ou 32 ano dos cursos profissionais do AEGP, com nacionalidade portuguesa ou de um pais
europeu ou com autorizacdo de residéncia valida e passaporte, que demonstrem vontade em
participar num projeto de mobilidade.

Artigo 22

Especificagoes referentes a realizagdo dos estagios de curta duragao
1. Os participantes selecionados terdo oportunidade de estagiar numa empresa da sua area de
formacao num pais estrangeiro.
2. Sera atribuida uma bolsa que pretende cobrir as despesas relacionadas com transporte, seguro,
alojamento e subsisténcia.
3. As despesas de transporte, seguro e alojamento serdo pagas diretamente as entidades prestadoras
dos servicos, sendo o valor para a subsisténcia transferido para a conta bancaria dos estagiarios.
4. Todos os aspetos logisticos relacionados com reservas, viagens, seguros e alojamento serdo tratados
pela escola.
5. Em termos de certificacdo internacional serd utilizado o Europass - Mobilidade, sendo este
documento uma mais-valia em termos de curriculo, visto que é reconhecido em toda a Comunidade
Europeia.
6. Serd atribuido um diploma de realizagao de estagio passado pela entidade de acolhimento.
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Artigo 32

Critérios de selegcao
1. A valoracgdo das candidaturas serd efetuada numa escala de 0 a 100 pontos respeitando os seguintes
critérios:
1.1. Andlise Documental - 65%
1.1.1. Motivacdo e envolvimento no projeto, nomeadamente:
a. inexisténcia de problemas comportamentais (20%)
b. CV Europass (20%)
c. carta de motivacdo (30%)
- motivagao para o projeto (15%)
- fundamentagdo da candidatura (10%)
- participagdo ativa na vida escolar (5%)
1.1.2. Existéncia de fatores de discrimina¢do positiva, nomeadamente alunos abrangidos
pelas medidas da Educacdo Inclusiva previstas no Decreto-Lei n.2 54/2018
(seletivas e/ou adicionais), financeiros, sociais (com escaldo A ou B), familiares,
escolares ou outros definidos em equipa do projeto (15%).
1.1.3. Aproveitamento escolar: Aproveitamento obtido no dudltimo semestre,
nomeadamente através do cdlculo da média aritmética simples das classificacdes
obtidas nas disciplinas (10%).
1.1.4. Inexisténcia de mdédulos em atraso no ultimo semestre (5%).

1.2. Entrevista-35%
1.2.1. autonomia (20%)

1.2.2. competéncias relacionais (10%)

1.2.3. capacidade de comunicagdo (15%)
1.2.4. participagdo ativa na vida escolar (10%)
1.2.5. capacidade de disseminagdo (15%)
1.2.6. Motivagao (30%)

2. A selecdo dos alunos sera da responsabilidade de um juri constituido por 4 elementos fixos (o
coordenador do projeto, o coordenador dos cursos profissionais, um elemento dos Servicos de
Psicologia e Orientacdo e um representante das empresas nacionais).

3. Apos a divulgacdo dos resultados de selecdo, o/a candidato/a selecionado/a terad 3 dias para
aceitar ou recusar.

4, Os alunos ndo selecionados fardo parte de lista de reserva ordenada, sendo chamados sempre
gue houver alguma dispensa ou desisténcia de qualquer aluno selecionado, de forma a ocupar, por
ordem sequencial, as eventuais vagas que surgirem.

Artigo 42
Instrumentos de sele¢do
A candidatura é efetuada através de preenchimento de formuldrio, disponibilizado online, por parte
do/da estudante interessado/a em participar na mobilidade e de realizacdo de entrevista pessoal com
o/a estudante frente a um juri, com o intuito de avaliar o nivel de apropriacdo dos objetivos do projeto
e com o intuito de avaliar os dominios rferidos no no ponto 1.2 do artigo 32.por parte do/a aluno/a,
maturidade e autoconfianca.
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Artigo 52

Etapas do processo de sele¢ao dos candidatos a mobilidade

1. Realizacdo de reunides parcelares com os/as Alunos/as dos 22 e 32 anos dos cursos profissionais,
com os Encarregados/as de Educacdo desses alunos/as e com a equipa de docentes desses alunos para
apresentacdo do projeto, condi¢des de participacdo e esclarecimento de duvidas.
2. Candidatura a mobilidade através de preenchimento de formulario online.
2. Entrega nos Servigcos Administrativos dos seguintes documentos:

a) CV Europass

b) Carta de motivacao
3. Verificacdo da admissibilidade a mobilidade.
4. Divulgagdo da lista de pré-selecionados/as com indica¢do dos/as candidatos/as que passam a fase
de entrevista.
5. Durante 1 semana apds a divulgacdo da lista referida no nimero anterior esta aberto o periodo de
reclamacgdes.
6. Apds o periodo de reclamacdes sdo realizadas as entrevistas de selecdo durante uma semana.
7. Apds as entrevistas é tornada publica a lista final de selecdo com candidatos/as selecionados/as e
em lista de espera, pelo menos 2 meses antes da realizacao da mobilidade.

Artigo 62
Regras gerais de sele¢do para mobilidades ao estrangeiro
1. Os pais/tutores legais do/a aluno/a deverdo dar autorizagdo para participar no Projeto, para
publicacdo/partilha dos trabalhos dos seus educandos, bem como autorizagdo para uso da sua imagem
no ambito das atividades em que se envolvem.

2. Todas as mobilidades serdao apresentadas, respeitando no minimo, um més de antecedéncia
da data de cada viagem.

3. Toda a informacgao detalhada, regulamentos e documentacgao serd fornecida aos alunos e seus
pais / tutores legais antes da partida.

4. Durante as mobilidades, os alunos terao as suas faltas justificadas.

5. Cada aluno/a, s6 pode participar numa Unica mobilidade, exceto decisdo contraria do juri e
devidamente justificada.

6. Para cada mobilidade sera selecionado o numero de alunos aprovado na candidatura do
referido projeto.

Artigo 72
Regras de participagdao nas mobilidades de formagao no estrangeiro

1. As deslocagbes para formagdao nas empresas sdo realizadas de acordo com a calendarizagdo
estabelecida no projeto.

2. Durante as mobilidades no estrangeiro, os formandos ficardo hospedados nos alojamentos locais
indicados pela escola parceira e participardo em todas as atividades incluidas no programa organizado
pela escola/empresa de acolhimento.

3. Os formandos que participarem nas mobilidades tém de possuir Cartao de Cidaddo ou passaporte
valido (validade de pelo menos um més apds a data de retorno da viagem), Cartdao Europeu de Seguro
de Doenga (CESD) e Autorizagdo de Saida de Menor do Territério Nacional, devidamente assinada
pelo pai e pela mde e com assinaturas reconhecidas presencialmente pelo notdrio. TODOS os
documentos deverao ser entregues antes da marcagdo da viagem.
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4. Se um aluno selecionado estiver impedido de viajar por motivos de doenca ou outro motivo de forca
maior devidamente comprovado, o seu lugar serd ocupado, sempre que possivel, por um aluno da lista
de reserva.

Artigo 82
Direitos e deveres do aluno

1. O aluno tem o direito de participar nas atividades da mobilidade sem qualquer encargo financeiro
para a sua familia, desde que ndo ultrapasse o financiamento garantido para a mobilidade.

2. O aluno tem direito a seguro de viagem, sempre que participe numa mobilidade.
3. O aluno é obrigado a participar nas atividades do projeto em que se inscreve.
4. 0 aluno é obrigado a cumprir o plano de formagado definido para a mobilidade em que se inscreve.

4. O aluno é obrigado a preencher questiondrios de avaliacdo desenvolvidos pela equipa do projeto,
para efeitos de inspecdo e monitorizagdo, bem como a realizar as atividades solicitadas e
antecipadamente divulgadas ao longo do projeto.

Artigo 92
Regras de rentncia de participagao na mobilidade
1. Em caso de cancelamento da viagem do aluno ao estrangeiro sem justificacdo por motivo de forca
maior, os custos resultantes da renuncia (alteragdo do nome no bilhete, cancelamentos, etc.) serdo
suportados pela familia do mesmo. O aluno ndo terd de suportar este encargo se a renuncia for feita
por motivos de saude graves e devidamente comprovados.

2. O coordenador reserva-se o direito de excluir da participacdo os alunos que, posteriormente a data
de selecdo, apresentem comportamentos desadequados ou incumpram nas tarefas destinadas, sendo
os Encarregados de Educac¢do informados com a maxima celeridade. Neste caso, o aluno sera
substituido por um aluno da lista de reserva.

Artigo 102
Reclamagoées
De todas as decisGes nas matérias previstas no presente Regulamento pode haver reclamacdo
fundamentada apresentada por escrito junto da Dire¢do do AEGP, acompanhada dos elementos
probatdrios considerados relevantes, no prazo de 10 dias Uteis a contar da notificagdo da decisao.

Artigo 112
Financiamento do Programa

1. O financiamento do estagio no estrangeiro, no que se refere a viagens, alojamento, subsisténcia e
seguro de viagens, sera realizado de acordo subvencdo atribuida pela Agéncia Nacional para o
Programa de Erasmus+.

Artigo 122

Dados pessoais

1. Para a participacdo no Programa de estudantes menores de idade é necessario autorizagdo escrita
dos/das respetivos/as encarregados/as de educacdo.
2. Os/As estudantes em mobilidade, através dos/das seus/as encarregados/as de educacdo,
comprometem-se a fornecer todos os dados pessoais que |lhes forem solicitados para permitir a sua
participa¢ao no Programa.
3. Os dados de contacto comunicados na ficha de participante devem manter-se disponiveis durante
todo o periodo Erasmus+ e, apds o seu regresso, até ao devido encerramento do processo Erasmus+.

4. Qualquer alteracdo aos dados de contacto (morada permanente, telefone ou endereco eletrdnico)
devera ser comunicada ao coordenador dos projetos e/ou direcdo.
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5. O AEGP compromete-se a tratar os dados pessoais de acordo com a legislacdo em vigor e a ndo
transmitir informacdo pessoal dos/das participantes a instituicdes que ndo estejam diretamente
ligadas a gestdo do Programa (AN e Comissdo Europeia), sem o consentimento prévio dos/das
mesmos/as.

Artigo 132

Organiza¢ao da mobilidade
1. Para a participacdo no Programa de intercimbios entre escolas os/as estudantes selecionados
deverdo envolver-se em todas as fases do projeto (preparacdo da mobilidade, implementacdo da
mobilidade, disseminagdo e avaliagdo da mobilidade) sob pena de serem excluidos.

2. Todos/as os/as discentes selecionados para participarem na mobilidade serdo acompanhados/as, na
ida e no regresso, por 1 acompanhante maior de idade.

Artigo 142
Regresso da mobilidade
1. Apds o seu regresso, e no prazo de 15 dias, os/as participantes deverdo entregar ao diretor do seu
curso profissional os seguintes documentos:
a) Comprovativo de participagdo na atividade sob a forma de uma lista de presengas ou
certificados de presenca individuais, assinados pela organizacgdo de acolhimento e que
especifiguem os nomes dos/das participantes, o objetivo da atividade, as competéncias e/ ou
atividades desenvolvidas, bem como datas de inicio e de fim da mesma.

b) Fotografias, videos, testemunhos dos/das participantes em mobilidade.
2. Ap6s o regresso, o/a participante compromete-se a, com o apoio do coordenador do projeto e do
diretor do seu curso profissional a participar nas atividades de disseminag¢do do projeto.

Artigo 152
Disposig¢oes finais
1. O coordenador do projeto reserva-se o direito de alterar as disposi¢cdes do presente regulamento em
caso de circunstancias imprevistas as quais seja alheio, apds consulta a Diretora do AEGP.

2. O regulamento encontra-se disponivel junto do coordenador dos Projetos Erasmus do AEGP, dos
coordenadores de cada projeto e na pagina online do Agrupamento, na se¢ao “Projetos > Erasmus+
Setor Ensino e formagao Profissional”.

A Coordenadora do projeto ERASMUS+ KA122-VET
Paula Cristina Léo



